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ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑΤΟΣ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ Δ.Σ. ΤΗΣ  2
ας 

-3-2023 

ΑΠΟΦΑΣΗ Νο 72 

Στην Ηγουμενίτσα, σήμερα την 2
α
 Μαρτίου 2023, ημέρα Πέμπτη και ώρα 9:00 συνήλθε σε 

συνεδρίαση το Διοικητικό Συμβούλιο της ΔΕΥΑΗ, στην αίθουσα του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 

Ηγουμενίτσας, κατόπιν της υπ’αρ. 877/24-2-2023 έγγραφης προσκλήσεως του Προέδρου του ΔΣ της 

ΔΕΥΑΗ, που επιδόθηκε, σύμφωνα με το άρθρο 4 του Ν.1069/1980, σε κάθε μέλος του χωριστά (στο 

ηλεκτρονικό του ταχυδρομείο e-mail). 

Επί συνόλου έντεκα (11) μελών βρέθηκαν παρόντες οκτώ (8) και ονομαστικά οι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ              ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Μήτσης Σωτήριος – Πρόεδρος Δ.Σ. 

2. Λώλης Ηλίας 

3. Φουσέκης Γεράσιμος  

4. Μαρτίνης Δονάτος (αποχώρησε μετά το 1
ο
 θέμα) 

5. Ζεϊμπέκογλου Δέσποινα (αποχώρησε μετά το 12
ο
 θέμα) 

6. Καλφόγλου Γεώργιος 

7. Ρούσης Αναστάσιος 

8. Νικολάου Ανδρέας 

1. Τσακίρης Ηλίας 

2. Κολιούσης Γεώργιος 

3. Μονάχου Αικατερίνη 

Στη συνεδρίαση ήταν παρών ο Διευθυντής της ΔΕΥΑΗ κ. Ιωάννης Γεωργόπουλος. 

Για την τήρηση των πρακτικών παραβρέθηκε η υπάλληλος της ΔΕΥΑΗ κα Κυριακή Τσίπη. 

Ο κ. Πρόεδρος αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος έθεσε θέματα για συζήτηση εκτός της ημερήσιας 

διάταξης και τα μέλη του ΔΣ αποφάσισαν για τη συζήτησή τους. 

ΘΕΜΑ 20ο: Απόφαση δέσμευσης πίστωσης για την «Προμήθεια ειδών ατομικής προστασίας 

εργαζομένων ΔΕΥΑΗ έτους 2023» 

Εισηγούμενος το θέμα, ο Διευθυντής της ΔΕΥΑΗ θέτει υπόψη των μελών του ΔΣ τα εξής: 

 το υπ’αρ. 5218/194/11-4-2013 έγγραφο του Υπ. Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, 

 το υπ’αριθμόν 2/20391/0022/15-4-2013 έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών, 

 το υπ’αριθμόν 2/19571/0022/14-5-2013 έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών, 

 τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της ΔΕΥΑΗ (ΦΕΚ 4698Β/29-12-2017) και 

 τις Κλαδικές Συλλογικές Συμβάσεις Εργασίας της ΠΟΕΔΕΥΑ 2009, 2010, 2011-2012-2013, 2014-

2015-2016-2017,2018,2019, 2020, 2021 και 2022, 

 την υπ’αρ. 43726/2019 (ΦΕΚ 2208Β/8-6-2019) απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 

Εργασίας�Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Οικονομικών, περί «Παροχής 

μέσων ατομικής προστασίας σε υπαλλήλους των OTA α΄ και β΄ βαθμού και των νομικών 

προσώπων αυτών και μέτρα προληπτικής ιατρικής» 

από τα οποία προκύπτει η υποχρέωση της ΔΕΥΑΗ να χορηγήσει είδη ατομικής προστασίας στο 

προσωπικό της ανάλογα με την εργασία τους. 
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Στη συνέχεια ο κ. Διευθυντής προτείνει τη διενέργεια διαγωνισμού για την ανάδειξη αναδόχου που 

αφορά την «Προμήθεια ειδών ατομικής προστασίας εργαζομένων ΔΕΥΑΗ έτους 2023». 

O ανωτέρω διαγωνισμός θα διεξαχθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4412/2016, όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει.  

Φορέας χρηματοδότησης της παρούσας σύμβασης είναι η ΔΕΥΑ Ηγουμενίτσας. Στον προϋπολογισμό 

έτους 2023, η ΔΕΥΑΗ έχει συμπεριλάβει στον κωδικό 60.02.01 «Παρεπόμενες παροχές και έξοδα 

προσωπικού», τη σχετική πίστωση ποσού 30.000,00€. 

Δικαίωμα συμμετοχής στον διαγωνισμό, προτείνεται να έχουν όλοι οι αναγνωρισμένοι προμηθευτές των 

δημοπρατούμενων αντικειμένων, παρέχοντες εχέγγυα άρτιας εκτέλεσης, εγγεγραμμένοι στο οικείο 

επιμελητήριο ή επαγγελματική οργάνωση. 

Μετά από διαλογική συζήτηση τα μέλη του ΔΣ της ΔΕΥΑΗ αφού έλαβαν υπόψη τα ανωτέρω και: 

α) τις διατάξεις του Ν 1069/1980, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει,  

β) τις διατάξεις του Ν.3861/10 «Ενίσχυση της διαφάνειας», όπως ισχύει,  

γ) τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της ΔΕΥΑΗ (ΦΕΚ 4698Β/29-12-2017)  

δ) τις συλλογικές συμβάσεις εργασίας, 

ε) τις διατάξεις του Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ 147Α/8-8-2016) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 

Υπηρεσιών», όπως ισχύει, 

στ) τις διατάξεις των άρθρων 235,264 του Βιβλίου ΙΙ του Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ 147Α78-8-2016) 

«Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών» όπως ισχύουν 

ζ) την υπ’αρ. 43726/2019 (ΦΕΚ 2208Β/8-6-2019) απόφαση περί παροχής μέσων ατομικής προστασίας 

η) το γεγονός ότι είναι εξασφαλισμένες οι πιστώσεις (πρωτογενές 23REQ012223894 2023-03-02), 

ομόφωνα αποφασίζουν 

1) εγκρίνουν τη διενέργεια διαγωνισμού για την «Προμήθεια ειδών εργαζομένων ΔΕΥΑΗ έτους 2023»,  

2) ψηφίζουν πίστωση ποσού 37.200,00€ εκ των οποίων 

- εις βάρος του κωδικού 60.02.01 «Παρεπόμενες παροχές και έξοδα προσωπικού» του προϋπολογισμού 

της ΔΕΥΑΗ έτους 2023, πίστωση ποσού 30.000,00€ 

- εις βάρος του κωδικού 54.00.60 «ΦΠΑ Εξόδων» του προϋπολογισμού της ΔΕΥΑΗ έτους 2023, 

πίστωση ποσού 7.200,00€. 

3) το θέμα να επανέλθει στο επόμενο Διοικητικό Συμβούλιο προκειμένου να εγκριθεί η σχετική μελέτη 

και τα τεύχη δημοπράτησης. 

 

Ηγουμενίτσα  2 /  3  / 2023 

Ακριβές Αντίγραφο Πρακτικού Δ.Σ. 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. της ΔΕΥΑΗ 

 

Σωτήριος  Γ.  Μήτσης 
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